
園 だより 
2023年 9月１日 

                             社会福祉法人 

                            緑の丘福祉会 

                            ののかぜ保育園 

保護者職員で力を合わせて夏祭りを盛り上げよう！ 

 

ののかぜ広場に向けて期待を膨らませていこう！ 

 

*9 月 16 日（土）～18 日（月）駐車場アスファルト工事期間です。この期間、園駐車場は全面使用禁止と

なります。また、前日 15日（金）午後から準備のため敷地半分は使用禁止です。ご迷惑をおかけします

が、登降園時には十分お気を付けください。ご理解ご協力のほどお願いいたします。 

 

 
9月 保育・行事計画 

      

       

 
1 金 

伝言ダイヤル 

プールじめ 初期消火

訓練 11 月   21 木 

運営委員会給食部会 

 巡回指導 

 2 土 ちくさ区子育て広場 12 火 法人採用試験 22 金 

たんぽぽ保育参観懇談

会 

 3 日  13 水 

 れんげ保育参

観懇談会 23 土 

秋分の日（祝日） 

そらやま合同懇談会＆

交流会 

 4 月   14 木 保育部会 24 日   

 5 火 
 

15 金 

 伝言ダイヤル 

むすび座人形劇   25 月 

あい共連拡大幹事会

（署名学習会） 

 6 水 職員会 園見学 16 土 駐車場工事 26 火 

法人事務局会議    

職員会 

 7 木 

経営部会 （一日） 

法人内保健者交流 17 日 駐車場工事  27 水  職員会 

 8 金 

愛保協署名学習会 19~ 

つくし懇談会 18 月 

駐車場工事 敬

老の日（祝日） 28 木 保健部会 避難訓練  

 9 土  夏祭り 19 火 
 

29 金 ののかぜ広場リハーサル  

 10 日  20 水 

ののかぜ広場リ

ハーサル  

誕生会 30 土 
 

【お知らせ】 

  9月１日（金） 正規職員 土田美沙保育士採用 （たんぽぽ組担任） 



 今年も暑い暑い！夏でしたね。ののかぜの子どもたちはこの暑い夏を毎日のようにプール・水あそ

びをして楽しく過ごしました。午前中は晴れることが多く、雨天でプールに入れなかったことはほん

の数回という夏でした。今日９月１日（金）には再びかっぱさんたちが子どもたちのひと夏の成長を

見にあそびに来てくれる予定です。どんな「プールじめ」になるかな？と職員たちも楽しみにしてい

ます。 

 

 

＜平和の取り組み＞ 

8月９日（水）幼児クラスの子どもたちがホールに集まり、毎年恒例の「平和取り組み」を行いまし

た。園長による「平和への思いと戦争の話」から、スライドによる絵本『ぴかどんたけやぶ』の読み

聞かせへと続き、反戦の思いを込められてつくられた歌「さらさら」を聴きました（急きょすみれ組

の Y さんに合唱をお願いしました。素敵な歌声、ありがとうございました）。４、５歳児の子どもた

ちの真剣に耳を傾けた表情、少し難しいお話になると隣のお友だちにちょっかいを出してゴソゴソす

る３歳児の子どもたちのかわいらしい様子、その全てに「かけがえのない日常の意味」を感じ、「この

平和を大切にしなければならないな…」と改めて深く思う時間でした。「歴史は何のために学ぶのか？

それは人類が二度と過ちを起こさないため」、小学生の頃出会った教師に教えてもらった言葉は今もし

っかりと心に残っています。そんな学びを大人も子どもも共にしていきたいですね。 

保育園玄関の「平和文庫」には様々な眼差しで描かれた「平和」があり、大人自身の「平和に対する

感性」を大事にしたいと感じさせられる絵本もたくさんあります。忙しい日々ですが、少し立ち止ま

る時間も大切です。是非手にとって見て下さい。 

 

 

＜もうすぐ夏祭り！＞ 

事務室にいると、お父さんお母さんに「夏祭りはいつ？」とワクワクした子どもたちの声が聞こえて

くるこの頃、ただ今実行委員の保護者の皆さんと職員が頑張って準備を進めています（楽しい企画が

いっぱいです）。8月 25日（金）予定していた「盆踊りの練習企画」は感染症拡大予防のため残念な

がら中止となりましたが、つくし・れんげの保護者の皆さんからも「楽しみです」「参加したいです」

という声があり、職員たちも喜んでいました。本番、是非盛り上がっていきましょう。 

「保護者同士のつながり」は子どもたち一人一人を大きくやさしく温かく包み、子ども集団を育てま

す。コロナが明けて、ののかぜ保育園も様々な交流ができるようになりました。忙しい中大変さもあ

るかと思いますが、交流とつながりを大事にしながら、「ののかぜ文化」を大事につくっていきたいで

すね。                （主幹 加藤） 

 

 


